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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия 

муниципального района Абзелиловский район Республики 

Башкортостан 

Руководитель Муратшина Фируза Ахтямовна 

Адрес организации 453618, Республика Башкортостан, Абзелиловский район, село 

Красная Башкирия, улица Гагарина 2 А 

Телефон, факс 8(34772)28452 

Адрес электронной 

почты 

abroo15d@yandex.ru 

Адрес сайта https://teremok.edu-rb.ru/ 

Учредитель Администрация МР Абзелиловский район РБ 

Дата создания 1980 год 

Лицензия от 27.09.2012 № 1441, серия 02Л01 № 0000049 

 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

"Теремок" с. Красная Башкирия муниципального района Абзелиловский район 

Республики Башкортостан (далее — ДОУ) расположено в сельской местности  вдали 

от производящих предприятий и торговых мест. Здание ДОУ построено по типовому 

проекту. Проектная наполняемость — 90 мест.  

 Цель деятельности ДОУ — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

 Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 Режим работы ДОУ: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни.  Длительность пребывания детей 

в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 8:00 до 18:30. 

 МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия МР Абзелиловский район РБ 

имеет 4 структурных подразделения. 

 Филиал 1 - Филиал муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад "Теремок" села Красная Башкирия детский сад "Малыш" села 

Красная Башкирия муниципального района Абзелиловский район Республики 

Башкортостан. Проектная наполняемость – 35 мест. 

  Фактический адрес: 453618, Республика Башкортостан, муниципальный район 

Абзелиловский район с. Красная Башкирия, ул. Центральная, 3а/1 

 Режим работы ДОУ: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни.  Длительность пребывания детей 

в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 8:00 до 18:30. 

 Филиал 2: Филиал муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад "Теремок" села Красная Башкирия детский сад "Росинка" 

деревни Озерное муниципального района Абзелиловский район Республики 

Башкортостан. Проектная наполняемость – 30 мест. 

 Фактический адрес: 453618, Республика Башкортостан, муниципальный район 

Абзелиловский район д. Озерное, ул. Центральная, 3 

 Режим работы ДОУ: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 
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Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни.  Длительность пребывания детей 

в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 8:00 до 18:30. 

 Деятельность Филиала временно приостановлена в соответствии с Приказом 

МКУ отдел образования администрации МР Абзелиловский район РБ № 41§2 от 

01.04.2021 года на основании представления прокуратуры Абзелиловского района от 

01.04.2021 года № 16.39.204 "Об устранении нарушений федерального 

законодательства". 

 Филиал 3: Филиал муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад "Теремок" села Красная Башкирия детский сад "Айгуль" деревни 

Самарского отделения совхоза  муниципального района Абзелиловский район Республики 

Башкортостан. Проектная наполняемость – 35 мест. 

 Фактический адрес: 453618, Республика Башкортостан, муниципальный район 

Абзелиловский район д. Самарского отделения совхоза, ул. Механизаторов, 19.  

 Режим работы ДОУ: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни.  Длительность пребывания детей 

в группах  — 10,5 часов. Режим работы групп  — с 8:00 до 18:30.
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                                                       Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 
 Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", ФГОС 

дошкольного образования. С 01.01.2021 ДОУ функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", 

а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания", с Уставом учреждения (зарегистрирован 16.03.2017 г. 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 39 по Республике 

Башкортостан), с Лицензией на осуществление образовательной деятельности (серия 

02Л01 № 0000049 регистрационный № 1441, дата выдачи  28 сентября  2012 года, срок 

действия – бессрочно, выдана Управлением по контролю и надзору в сфере образования 

Республики Башкортостан). 

 Учреждением разработаны и приняты локальные нормативные акты, 

регламентирующие следующие направления деятельности: 

– управление ДОУ; 

– организацию образовательного процесса; 

− организацию учебно-методической работы; 

– оценку и учет образовательных достижений воспитанников; 

– права и обязанности, правила поведения воспитанников; 

– права, обязанности и ответственность работников ДОУ; 

– приём воспитанников в ДОУ; 

– образовательные отношения; 

- финансово-хозяйственную деятельность;  

– организацию питания; 

            – открытость и доступность информации о деятельности ДОУ. 

 Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 

и нормативами. Освоение образовательной программы  не сопровождается проведением 

промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников. Учебный план 

составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и 

методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС.  При 

составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки.  

Организованная в группах предметно-развивающая среда инициирует познавательную и 

творческую активность детей,  предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, 

обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфорта, 

соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает 

гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. Форма обучения в ДОУ - очная. 

Нормативные сроки обучения – 6 лет. Язык, на котором осуществляется образовательный 

процесс – государственные языки Республики Башкортостан. 

 На сегодняшний день ведется работа по созданию системы методической работы, 

обеспечивающей сопровождение реализации ФГОС; осуществляется приведение 

локальных актов в соответствии с ФГОС; корректируется план повышения квалификации 

педагогов ДОУ; созданы условия для участия воспитателей в учебно-методических 

мероприятиях, направленных на повышения уровня их квалификации и компетенций в 

вопросах обеспечения введения ФГОС (семинарах, курсах и др.). 
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 Детский сад "Теремок" посещало в 2020 – 2021 учебном году 104 воспитанника 

в возрасте от 3 до 7 лет. В ДОУ сформировано 4 группы общеразвивающей 

направленности. Из них: 

 1 младшая группа—  20 детей; 

 1 средняя группа — 27 детей; 

 1 старшая группа — 29 детей; 

 1 подготовительная к школе группа — 30 детей.  

 Детский сад "Малыш" с. Красная Башкирия  посещало 38 воспитанников в возрасте 

от 1 до 3 лет. В ДОУ сформирована 1 группа раннего возраста общеразвивающей 

направленности: 

 1 группа раннего возраста - 29 детей. 

 Детский сад "Росинка" д. Озерное до 01.04.2021 года посещало 41 воспитанников в 

возрасте от 1 до 7 лет. В ДОУ сформировано 2 разновозрастные группы 

общеразвивающей направленности: 

 1 младшая группа - 19 детей; 

 2 старшая группа - 22 ребенка. 

 Детский сад "Айгуль" д. Самарского отделения посещало 33 воспитанника в 

возрасте от 1 до 7 лет. В ДОУ сформировано 2 разновозрастные группы 

общеразвивающей направленности: 

 1 младшая группа - 12 детей; 

 2 старшая группа - 21 ребенок. 

  В 2020 - 2021 учебном году в ДОУ для освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования в условиях самоизоляции было проведение 

основной образовательной деятельности, досуговых мероприятий в двух форматах — 

онлайн и предоставление записи занятий на имеющихся ресурсах (облачные сервисы 

Яндекс, YouTube). Право выбора предоставлялось родителям (законным представителям) 

исходя из имеющихся условий для участия их детей в занятиях на основании заявления. 

В целях обеспечения качественного воспитательно-образовательного процесса 

осуществлялось сопровождение родителей: консультации, рекомендации в использовании 

литературы, техническая поддержка. Данные мониторинга посещения онлайн-занятий 

и количества просмотров занятий в записи по всем образовательным областям 

свидетельствуют о достаточной вовлеченности и понимании родителями ответственности 

за качество образования своих детей. 

Воспитательная работа 
 С 01.09.2021 года МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия МР 

Абзелиловский район РБ  реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. За четыре месяца реализации программы воспитания родители 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного в 2021 года. Вместе с тем, родители 

высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной 

работы детского сада, все предложения родителей будут рассмотрены и при наличии 

возможностей ДОУ включены в календарный план воспитательной работы детского сада 

на 2021 -  2022 учебный год. 

 Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2020 - 2021 учебном году 

проводился анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия  
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Полная 80 77% 

Неполная с матерью 23 22% 

Неполная с отцом 1 1 % 

Оформлено опекунство 0 0 

Филиал МАДОУ детский сад "Малыш" с. Красная Башкирия  

Полная 22 76% 

Неполная с матерью 7 24% 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

Филиал МАДОУ детский сад "Росинка" д. Озерное 

Полная 39 95% 

Неполная с матерью 2 5% 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

Филиал МАДОУ детский сад "Айгуль" д. Самарского отделения 

Полная 30 91% 

Неполная с матерью 3 9% 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия 

Один ребенок 9 9 % 

Два ребенка 50 48% 

Три ребенка и более 45 43% 

Филиал МАДОУ детский сад "Малыш" с. Красная Башкирия 

Один ребенок 5 18% 

Два ребенка 10 34% 

Три ребенка и более 14 48% 

Филиал МАДОУ детский сад "Росинка" д. Озерное 

Один ребенок 5 12 % 

Два ребенка 16 39% 
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Три ребенка и более 20 49% 

Филиал МАДОУ детский сад "Айгуль" д. Самарского отделения 

Один ребенок 3 10 % 

Два ребенка 16 48 % 

Три ребенка и более 14 42% 

 Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в ДОУ. 

Дополнительное образование 
 В МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия и его филиалах в 2020 - 

2021 учебном году дополнительные общеразвивающие программы не реализовались. 

Анализ родительского опроса, проведенного в  2021 году, показывает, что 

дополнительное образование не реализуется в ДОУ, не хватает программ эстетической и 

физкультурной направленности. Учреждение планирует начать реализовывать новые 

программы дополнительного образования. 

 Вывод: Все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия  

имеются в наличии. Все группы укомплектованы полностью. С 2021 года введена 

в работу и реализуется программа воспитания. ДОУ функционируют в соответствии 

с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлена на 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребёнка. Воспитатели обладают 

основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в 

соответствии с ФГОС ДО: организация образовательного процесса в детском саду 

осуществляется в соответствии с годовым планированием, с основной 

общеобразовательной программой дошкольного образования на основе ФГОС и 

учебным планом организованной образовательной деятельности. Количество и 

продолжительность организованной образовательной деятельности 

устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и 

требованиями. Целесообразное использование новых педагогических технологий 

(здоровьесберегающих, игровых, информационно-коммуникативных) позволило 

повысить уровень освоения детьми образовательной программы детского сада.   
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II. Оценка системы управления организации 

 Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом учреждения. Управление ДОУ строится на принципах 

единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

наблюдательный совет, педагогический совет, общее собрание работников, деятельность 

которых регламентируется коллективным договором, положениями и другими 

локальными актами. 

 Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий 

Муратшина Фируза Ахтямовна, которая имеет высшее педагогическое образование: 

окончила  Магнитогорский государственный педагогический колледж  с  присуждением 

квалификации  "Воспитатель детей дошкольного возраста" по специальности 

"Дошкольное образование"  с дополнительной квалификацией "Руководитель 

физического воспитания"; окончила МАГУ с присуждением квалификации 

"Преподаватель дошкольной педагогики и психологии" по специальности "Дошкольная 

педагогика и психология". Стаж  работы в МАДОУ детский сад "Теремок"- более 20 лет. 

Адрес электронной почты: firuza.muratshina@mail.ru 

 Трудовой коллектив Учреждения составляют все работники, участвующие своим 

трудом в его деятельности на основе трудового договора. Полномочия трудового 

коллектива ДОУ осуществляются общим собранием работников.  

 Воспитательно-образовательный процесс построен в соответствии с 

основной образовательной программой ДОУ. Исходным документом образовательной 

деятельности всего коллектива является годовой план работы. В нём намечены основные 

задачи на новый учебный год, повышение квалификации педагогов. Коррективы в 

педагогический процесс вносятся своевременно и являются действенными. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство ДОУ 

Наблюдательный 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание Реализует право работников участвовать в управлении 

mailto:firuza.muratshina@mail.ru
http://pandia.ru/text/category/obsheobrazovatelmznie_programmi/
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работников образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

 Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ. 

По итогам 2021 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 

 Вывод: МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия и его филиалы 

зарегистрированы и функционируют в соответствии с нормативными документами 

в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением 

определяет его стабильное функционирование. Управление ДОУ осуществляется 

на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом 

уровне. 
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III. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

 Деятельность ДОУ направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 

обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО. В основу 

воспитательно-образовательного процесса МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная 

Башкирия и его филиалов  в 2020 – 2021 учебном году были положены основная 

образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно разработанная 

в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования и с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, и парциальные программы. В ходе реализации 

образовательной деятельности используются информационные технологии, современные 

педагогические технологии, создана комплексная система планирования образовательной 

деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет 

поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком 

уровне.  

 Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, 

созданию проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных 

здоровьесберегающих технологий и обогащению развивающей предметно- 

пространственной среды. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем 

уровне и планируется с учетом индивидуальных особенностей развития, состояния 

здоровья, способностей и интересов воспитанников. Также планируется индивидуальная 

работа с детьми через интеграцию деятельности всех педагогических работников 

и родителей. В дошкольном образовательном учреждении сформирован  и функционирует 

Консультационный центр. 

 В 2020 – 2021 учебном году в период самоизоляции, введенной в качестве 

ограничительного мероприятия в Республике Башкортостан, занятия с детьми 

воспитатели вели дистанционно через Skype, Zoom, WhatsApp, социальные сети. 

Подключали к работе родителей. Чтобы они могли участвовать в обучении и воспитании, 

организовывали для них консультации, помогали с литературой, совместно решали 

технические проблемы. Опрос воспитателей, музыкального руководителя, педагога-

логопеда показал, что наряду с техническими сложностями проведения занятий 

в дистанционном режиме были трудности в организации занятий со стороны родителей.  

 Вывод: подобные занятия лучше проводить преимущественно при очном 

взаимодействии педагога и воспитанника. 

 Воспитанники ДОУ в течение года принимали активное  участие в различных 

мероприятиях – конкурсах, акциях, олимпиадах районного, республиканского и 

всероссийского масштаба, что подтверждено грамотами и дипломами. 

 Вывод: образовательный процесс в  МАДОУ детский сад "Теремок" с. 

Красная Башкирия и его филиалах   организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми ФГОС ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития 

каждого ребенка. Согласно требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта результаты освоения Программы сформулированы в 

виде целевых ориентиров, которые представляют собой возрастной портрет ребенка 

на конец раннего и конец дошкольного детства. Ведётся электронная посещаемость 

воспитанников.  Проводится мониторинг заболеваемости воспитанников, 

педагогическая диагностика с целью выявления степени освоения воспитанниками 

основной образовательной программы, степени готовности к школьному обучению. 
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IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

 В основе образовательного процесса в МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная 

Башкирия и его филиалах  лежит взаимодействие педагогических работников, 

администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

 Основные формы организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

 Основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения определяет 

содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста 

и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных 

и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение 

и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-

образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, 

которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют 

требованиям СанПиН и организуются педагогами ДОУ на основании перспективного 

и календарно-тематического планирования. 

 Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся согласно утвержденной 

сетке занятий. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 

и составляет в группах с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

 от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

 Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

 Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

 Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

ДОУ  в 2020 – 2021 учебном году продолжила соблюдать ограничительные 

и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются, а ДОУ уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

 еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 
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 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в Детском саду ребенка, который переболел или контактировал 

с больным COVID-19. 

 В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, 

по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги ДОУ ежегодно при 

организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят 

образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для детского сада являются 

охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 витаминотерапию; 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 

 режим проветривания. 

 Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. 

 Одним из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы является 

создание оптимальных условий для двигательной активности детей, формирование у них 

необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного 

отношения к здоровому образу жизни. В групповых помещениях созданы физкультурно-

оздоровительные уголки. Функционирует спортивная площадка для организации 

двигательной активности на прогулке. Результаты мониторинга физического развития 

детей выявили положительную динамику физического развития. 

 Но, не смотря на проводимые мероприятия, число дней, пропущенных одним 

ребенком по болезни, достаточно высокий. Показатель заболеваемости складывается 

из длительного отсутствия одних и тех же детей, обусловлен возрастными особенностями 

детей младшего дошкольного возраста, первый год посещающих учреждение, 

увеличением числа детей с хроническими заболеваниями.  

Медико-социальное обеспечение 

 Медицинское обслуживание детей производится сельской амбулаторией 

(вакцинация, медицинский осмотр) и районной ЦРБ (диспансеризация) по договору. 

Медицинское обслуживание сотрудников производится районной ЦРБ по договору 

(ежегодный медицинский осмотр, диспансеризация). Согласно календарному плану в 

сельской амбулатории проводятся профилактические прививки. 

 С сотрудниками ДОУ проводилась система работы по обеспечению охраны труда и 

безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников (инструктажи, рейды, 

консультации), прохождение ежегодного медицинского осмотра, диспансеризация 

сотрудников вакцинация против гриппа, клещевого энцефалита. 

 В осенний, зимний, весенний и летний периоды осуществляются мероприятия по 

подготовке детского организма к сезонным инфекциям (противогриппозная 

профилактика, витаминотерапия). Для родителей проводятся  консультации, оформляются 

стенды с материалами на тему профилактики и предотвращения инфекционных 

заболеваний, оказанию первой помощи. 

 Вывод: воспитательно-образовательный процесс в  МАДОУ детский сад 

"Теремок" с. Красная Башкирия и его филиалах  строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми 
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программы осуществляется на должном уровне. Годовые задачи реализованы 

в полном объеме. Систематически организуются и проводятся различные 

тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы 

соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие 

детей за счет использования образовательной программы. Организация 

педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью 

на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить 

личностно-ориентированный подход к детям. В ДОУ созданы комплексы 

гигиенических, физкультурно-оздоровительных системных мер, обеспечивающих 

ребенку психическое и физическое благополучие, комфортную моральную и 

бытовую среду. В группах  имеются спортивные уголки, но нет достаточного 

количества разнообразного спортивно-игрового оборудования. Педагогами 

проводятся как традиционные, так и нетрадиционные физкультурные занятия с 

элементами дыхательной гимнастики,  гимнастики для глаз. На физкультурных 

занятиях осуществляется индивидуально-дифференцированный подход к детям. При 

определении нагрузок учитывается уровень физической подготовки и здоровья. 

Систематически проводятся утренняя гимнастика, закаливание, подвижные игры 

на прогулке, физкультминутки на занятиях, физкультурные праздники и 

развлечения. Большая роль в пропаганде физкультуры и спорта отводится работе с 

родителями. 
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V. Оценка качества кадрового обеспечения 

  МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия и его филиалы  

укомплектованы педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

  В детском саду "Теремок"  работает  - 9 педагогов, из них: воспитателей – 6, 

старший воспитатель - 1, музыкальный руководитель -1, педагог – логопед 1. Восемь 

педагогов имеют высшее педагогическое образование. Один педагог среднее специальное. 

Высшую квалификационную категорию имеют 2 педагога, первую квалификационную 

категорию имеют 5 педагогов, 1 педагог аттестован на соответствие должности,  1 педагог 

награжден знаком "Отличник образования РБ", 3 педагога награждены Грамотами Отдела 

образования. Коллектив стабилен, обновление не происходит. 20% педагогов – это люди 

со стажем работы  более  20  лет.  70%  составляют педагоги   со стажем работы от 5 до 20 

лет.  Эти  педагоги  на оптимальном уровне  сочетают  творческие силы, 

профессиональные способности и физические возможности. Сведения об обслуживающем 

персонале: 1 заведующий хозяйством, 4 помощника воспитателя, 1 сторож, 1 повар, 1 

помощник повара, 1 прачка, 1 дворник. 

 Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 9/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 5/1. 

 В Филиале МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия детский сад 

"Малыш" с. Красная Башкирия работает – 4 педагога, из них: воспитателей – 3, 

музыкальный руководитель - 1. Все педагоги имеют  высшее образование. Один педагог   

имеет высшую квалификационную категорию, два педагога имеют первую 

квалификационную категорию. Сведения об обслуживающем персонале: 2 помощника 

воспитателя, 1 сторож, 1 повар, 1 рабочий по обслуживанию здания.  

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 7/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 3/1. 

 В Филиале МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия детский сад 

"Росинка" д. Озерное  работает – 4 педагога, из них: воспитателей – 3, старший 

воспитатель – 1. Один педагог имеет высшее педагогическое образование. Три педагога 

имеют среднее специальное образование. Три педагога имеют первую квалификационную 

категорию.  Сведения об обслуживающем персонале: 2 помощника воспитателя, 1 сторож, 

1 повар, 1 прачка. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 10/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 4/1. 

 В Филиале МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия детский сад 

"Айгуль" д. Самарского отделения совхоза  работает – 3 педагога, из них: воспитателей – 

3. Три педагога имеют среднее специальное образование. Три педагога имеют первую 

квалификационную категорию. Сведения об обслуживающем персонале: 2 помощника 

воспитателя, 1 сторож, 1 повар, 1 помощник повара. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 11/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 3/1. 

 Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке 

применения дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном уровне 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном режиме.  

 Выводы: Анализ кадрового состава позволяет сделать вывод о том, что 

коллектив достаточно высокопрофессиональный, сложившийся, имеющий высокий 

потенциал, положительно влияющий на качество обучения и воспитания детей 

дошкольного возраста. Образовательный ценз педагогических работников 

учреждения соответствует требованиям квалификационных характеристик, 
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должностей работников образования, установленным Единым квалификационным 

справочником должностей руководителей, специалистов и служащих. Педагоги 

своевременно проходят аттестацию и курсы повышения квалификации, участвуют в  

семинарах, вебинарах, мастер-классах, конференциях (всероссийских, 

региональных, районных),   занимают призовые места на конкурсах педагогического 

мастерства, публикуют свои статьи в журналах, сборниках и на образовательных 

сайтах в сети интернет. Педагоги эффективно участвуют в работе методических 

объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, а также занимаются самообразованием. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. Однако необходимо педагогам 

и узким специалистам более активно принимать участие в методических 

мероприятиях разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при 

прохождении процедуры экспертизы во время аттестации педагогического 

работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении рейтинга ДОУ. 
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VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 В МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия и его филиалах библиотека 

является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов и  

группах ДОУ. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ООП. 

 В 2020 - 2021 учебном году педагоги пополнили учебно-методический комплект 

к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения 

до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия, рабочие 

тетради, комплексы для оформления родительских уголков, спортивный инвентарь, 

макеты. 

 Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. Для продуктивной и творческой 

деятельности детей и сотрудников учреждений  в образовательно-воспитательном 

процессе задействованы технические средства обучения: компьютеры, магнитофоны,  

синтезатор, проектор, принтеры, сканеры. Есть точки доступа выхода в интернет. 

Информационное обеспечение существенно облегчает процесс документооборота, делает 

образовательный процесс более содержательным, интересным, позволяет использовать 

современные формы организации взаимодействия педагога с детьми и родителями 

(законными представителями); создан официальный сайт учреждения - https://teremok.edu-

rb.ru/  и официальная страница в Контакте - https://vk.com/club194247004; активно 

используется электронная почта. 

 Вывод: в  МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия и его 

филиалах учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 
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VII. Оценка материально-технической базы 

 В  МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия и его филиалах  

сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, 

жизнеобеспечения и развития детей.  При создании предметно-развивающей среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие различные зоны и уголки.  

 В 2020 – 2021 учебном году в связи с ограничительными мерами 

по предотвращению распространения коронавирусной инфекции педагоги продолжали 

использовать в работе дистанционные образовательные технологии для организации 

обучения детей раннего и дошкольного возраста. В связи с этим потребовалось улучшить 

материально-техническую базу и обучающие цифровые ресурсы.  

 Материально-техническое состояние учреждения и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

 В 2020 - 2021 учебном году все учреждения планомерно работали над укреплением 

материально-технической базы с целью охраны жизни и здоровья детей и сотрудников. Во 

всех помещениях силами сотрудников и родителей проведены косметические ремонты. 

Постепенно происходит  замена старой детской мебели, а также  дальнейшее оснащение 

предметно-развивающей среды в группах.   

 Территория детского сада "Теремок" занимает 6642 кв.м., огорожена забором и 

полосой зеленых насаждений. Зона игровой территории включает в себя четыре  игровых  

участка, на которых установлены теневые навесы и беседки.  Имеются спортивная 

площадка, оснащённая спортивным гимнастическим оборудованием, способствующая 

активизации двигательной активности детей; площадка для обучения детей ПДД. 

Учреждение – отдельно стоящее, двухэтажное здание, в котором имеется автономное 

отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование. Помещение отвечает 

санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям, а так же психолого-

педагогическим требованиям к благоустройству дошкольных учреждений. Однако 

органами  ГУ МЧС  России по Республике Башкортостан выявлены нарушения 

обязательных требований пожарной безопасности по МАДОУ детский сад "Теремок" с. 

Красная Башкирия (Предписание об устранении нарушений обязательных требований 

пожарной безопасности № 97/3 от 28.10.2021 года). Групповые комнаты, раздевальные и 

спальные комнаты во всех группах отделены друг от друга. Все группы в достаточной 

мере обеспечены детской мебелью, игровым оборудованием, развивающими игрушками. 

При создании, оформлении  предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы, а также основные 

принципы построения:  комфортность, безопасность, сезонность, открытость – закрытость 

и др.  Особое внимание при создании развивающей среды уделяется эстетическому 

оформлению, т. к. среда играет большую роль в формировании личностных качеств 

дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день и необходимо, чтобы 

окружающая обстановка радовала его, способствовала пробуждению положительных 

эмоций, воспитанию хорошего вкуса. В здании ДОУ также  находятся кабинет 

заведующего, методический кабинет, кабинет педагога - логопеда, кабинет заведующего 

хозяйством,  пищеблок, прачечная, подсобные помещения. Методический кабинет ДОУ  

оснащён необходимым методическим и дидактическим обеспечением,  оборудованием и 

инвентарём  для проведения образовательного процесса. На прачечном блоке ДОУ 

установлено оборудование: стиральная машина  - 1 шт.; утюг — 1 шт.; электропроводка, 

заземление. Эксплуатация оборудования производится в соответствии с требованиями 

техники безопасности. Пищеблок состоит из горячего цеха; холодного цеха; моечной 

кухонной посуды; склада (кладовые), что предусматривает последовательность 

технологических процессов, исключающих встречные потоки сырой и готовой 
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продукции. Воспитанники имеют возможность получать горячую, свежеприготовленную 

диетическую пищу. В ассортименте продуктов еженедельно присутствуют свежие овощи, 

фрукты и соки. Так же оборудована хозяйственная зона: помещения для хранения 

хозяйственного инвентаря, места для сушки белья, площадка для сбора мусора и пищевых 

отходов.  

 Территория детского сада "Малыш" занимает 7976 кв.м.;  огорожена забором и 

полосой зеленых насаждений. Зона игровой территории включает в себя два  игровых  

участка, на которых установлены теневые навесы и беседки. Учреждение – отдельно 

стоящее, одноэтажное здание, в котором имеется автономное отопление, вода, 

канализация, сантехническое оборудование, в феврале 2021 года начало функционировать 

после проведенного капитального ремонта (с сентября 2020 года по февраль 2021 года). 

Помещение отвечает санитарно-гигиеническим, а так же психолого-педагогическим 

требованиям к благоустройству дошкольных учреждений. Групповые комнаты, 

раздевальные и спальные комнаты во всех группах отделены друг от друга. Все группы в 

достаточной мере обеспечены детской мебелью, игровым оборудованием, развивающими 

игрушками. При создании, оформлении  предметно-развивающей среды воспитатели 

учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы, а также 

основные принципы построения:  комфортность, безопасность, сезонность, открытость – 

закрытость и др..  В здании ДОУ также  находятся методический кабинет, кабинет 

заведующего хозяйством,  пищеблок, прачечная, подсобные помещения. Методический 

кабинет ДОУ  оснащён необходимым методическим и дидактическим обеспечением,  

оборудованием и инвентарём  для проведения образовательного процесса. На прачечном 

блоке ДОУ установлено оборудование: стиральная машина  - 1 шт.; утюг — 1 шт.; 

электропроводка, заземление. Эксплуатация оборудования производится в соответствии с 

требованиями техники безопасности. Пищеблок состоит из горячего цеха; моечной 

кухонной посуды; склада (кладовые), что предусматривает последовательность 

технологических процессов, исключающих встречные потоки сырой и готовой 

продукции. Воспитанники имеют возможность получать горячую, свежеприготовленную 

диетическую пищу. В ассортименте продуктов еженедельно присутствуют свежие овощи, 

фрукты и соки. Также оборудована хозяйственная зона: помещения для хранения 

хозяйственного инвентаря, места для сушки белья, площадка для сбора мусора и пищевых 

отходов. 

 Территория детского сада "Росинка" занимает 3359 кв.м.; огорожена забором. Зона 

игровой территории включает в себя два  игровых  участка, на которых установлены 

теневые навесы и беседка.  Имеются спортивная площадка, оснащённая спортивным 

гимнастическим оборудованием, способствующая активизации двигательной активности 

детей; площадка для обучения детей ПДД. Учреждение – отдельно стоящее, одноэтажное 

здание, в котором имеется автономное отопление, вода, канализация, сантехническое 

оборудование, требующее капитального ремонта. Помещение не отвечает санитарно-

гигиеническим, противоэпидемическим требованиям и правилам пожарной безопасности, 

а так же психолого-педагогическим требованиям к благоустройству дошкольных 

учреждений. Деятельность Филиала временно приостановлена в соответствии с 

Приказом МКУ отдел образования администрации МР Абзелиловский район РБ № 

41§2 от 01.04.2021 года на основании представления прокуратуры Абзелиловского 

района от 01.04.2021 года № 16.39.204 "Об устранении нарушений федерального 

законодательства". 
 Территория детского сада "Айгуль" занимает 3288 кв.м.;  огорожена забором и 

полосой зеленых насаждений. Зона игровой территории включает в себя два игровых  

участка, на которых установлены теневые навесы и беседки. Имеются спортивная 

площадка, оснащённая спортивным гимнастическим оборудованием, способствующая 

активизации двигательной активности детей; площадка для обучения детей ПДД. 

Учреждение – отдельно стоящее, двухэтажное здание, в котором имеется автономное 
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отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование. Помещение отвечает 

санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям, а так же психолого-

педагогическим требованиям к благоустройству дошкольных учреждений. Групповые 

комнаты, раздевальные и спальные комнаты во всех группах отделены друг от друга. Все 

группы в достаточной мере обеспечены детской мебелью, игровым оборудованием, 

развивающими игрушками. При создании, оформлении  предметно-развивающей среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы, а 

также основные принципы построения:  комфортность, безопасность, сезонность, 

открытость – закрытость и др.  В здании ДОУ также  находятся кабинет заведующего, 

методический кабинет, кабинет музыкального руководителя, физкультурный и 

музыкальный залы, музей башкирской культуры, зимний сад, кабинет заведующего 

хозяйством, пищеблок, прачечная, подсобные помещения. Детский сад оснащён 

необходимым методическим и дидактическим обеспечением,  оборудованием и 

инвентарём  для проведения образовательного процесса. На прачечном блоке ДОУ 

установлено оборудование: стиральная машина  - 1 шт.; утюг — 1 шт.; электропроводка, 

заземление. Эксплуатация оборудования производится в соответствии с требованиями 

техники безопасности. Пищеблок состоит из горячего и холодного цеха; моечной 

кухонной посуды; склада (кладовые), что предусматривает последовательность 

технологических процессов, исключающих встречные потоки сырой и готовой 

продукции. Воспитанники имеют возможность получать горячую, свежеприготовленную 

диетическую пищу. В ассортименте продуктов еженедельно присутствуют свежие овощи, 

фрукты и соки. Также оборудована хозяйственная зона: помещения для хранения 

хозяйственного инвентаря, места для сушки белья, площадка для сбора мусора и пищевых 

отходов. 

Основные технические сведения об учреждении, 

характеристика материальной базы ДОУ 

Объекты, подвергающиеся анализу. 

Состояние объектов на начало учебного года 

Характеристика оснащения объектов 

Здание ДОУ (год 

постройки, адрес, 

режим работы ДОУ, 

земельный участок) 

МАДОУ детский сад 

"Теремок" с. Красная 

Башкирия муниципального 

района Абзелиловский район 

Республики Башкортостан 

находится по адресу ул. 

Гагарина 2 а. 

Год постройки  - 1980. 

Проектная мощность 

учреждения – 4 группы, 90 

человек. Посещает 104 

воспитанника в возрасте от 3 

до 7 лет. 

МАДОУ работает в 10,5 

часовом режиме (с 8.00. до 

18.30.) по пятидневной неделе. 

Здание 2-этажное; общая площадь 820 

кв.м.; отопление автономное; 

централизованные водопровод  и 

канализация; земельный участок 6642 

кв.м.; ограждение в удовлетворительном 

состоянии;  наличие бака для мусора; 

состояние крыши хорошее; состояние 

подвала удовлетворительное. 

В июле - августе 2014 года провели 

ремонтные работы сантехнического 

оборудования, канализационной системы, 

водопровода. В 2019 году провели 

капитальный ремонт системы отопления. 

Требуется замена окон, входных дверей. 

Требуется замена ограждения территории 

ДОУ, дорожного покрытия. 

Требуется устранение нарушений 

обязательных требований пожарной 

безопасности (Предписание об устранении 

нарушений обязательных требований 

пожарной безопасности № 97/3 от 

28.10.2021 года). 

Групповые комнаты 4 групповых помещения с 

отдельными раздевальными, 

Требуется оснащение групп детской 

мебелью, игровым материалом. 
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туалетами, спальнями. 

Методический 

кабинет 

1 методический кабинет Требуется оснащение методическими 

материалами. 

Кабинет педагога - 

логопеда 

1 кабинет Требуется оснащение материалами 

коррекционному развитию детей 

дошкольного возраста 

Кабинет заведующего 

ДОУ 

1 кабинет. Оснащен 

оргтехникой. 

Требуется подключение 

высокоскоростного интернета, замена 

оргтехники. 

Кабинет завхоза 1 кабинет Состояние удовлетворительное. 

Пищеблок  Расположен на 1 этаже.   Оборудование и электрооборудование в 

удовлетворительном состоянии, 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Прачечная  Расположена на 1 этаже. Оборудование и электрооборудование в 

удовлетворительном состоянии, 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Участки  4 участка Раздельные. Оснащены игровым 

оборудованием частично.  Требуется 

теневые навесы на 2 участках, 1 

песочница. В 2015 году построена беседка 

на 2 участка и 3 песочницы. 

Физкультурная 

площадка 

1 площадка Техническое состояние 

удовлетворительное. Требуется оснащение 

спортивным инвентарем. Есть выносное 

оборудование. 

Площадка по 

изучению ПДД 

1 площадка Техническое состояние 

удовлетворительное. Есть выносное 

оборудование. 

Огород,  сад, 

цветники, 

экологическая тропа 

для проведения 

исследовательской 

деятельности. 

2 огорода, множество 

цветников, 1 экологическая 

тропа. 

Зелёные насаждения по всему периметру 

участка ДОУ, состояние огорода, сада, 

цветников хорошее. Требуется оснащение 

для полива. 

Основные технические сведения об учреждении, 

характеристика материальной базы Филиала МАДОУ детский сад "Теремок" 

детский сад "Малыш "с. Красная Башкирия 

Объекты, подвергающиеся анализу. 

Состояние объектов на начало учебного года 

Характеристика оснащения объектов 

Здание ДОУ (год 

постройки, адрес, 

режим работы ДОУ, 

земельный участок) 

Филиал МАДОУ детский сад 

"Теремок" детский сад 

"Малыш" с. Красная 

Башкирия муниципального 

района Абзелиловский район 

Республики Башкортостан 

находится по адресу ул. 

Центральная 3 а/1. 

Год постройки  - 1964. 

Проектная мощность 

учреждения – 2 группы, 35 

Здание 1-этажное; общая площадь 369,6 

кв.м.; отопление автономное; 

централизованные водопровод  и 

канализация; земельный участок 7976 

кв.м.; ограждение в удовлетворительном 

состоянии;  наличие бака для мусора; 

крыша в удовлетворительном состоянии. С 

сентября 2020 по февраль 2021 года был 

произведен капитальный ремонт 

помещений здания. 

Требуется замена ограждения территории. 
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человек. Функционирует 1 

группа. Посещает 29 

воспитанников  в возрасте от 1 

до 3 лет. 

МАДОУ работает в 10,5 

часовом режиме (с 8.00. до 

18.30.) по пятидневной неделе. 

 

Групповые комнаты 2  групповых помещения с 

отдельными раздевальными, 

туалетами, спальнями. 

Требуется оснащение групп игровым 

материалом. 

Кабинет заведующего 

ДОУ 

1 кабинет. Оснащен 

оргтехникой. 

Требуется замена оргтехники. 

Кабинет завхоза 1 кабинет Состояние удовлетворительное. 

Пищеблок  Расположен на 1 этаже.  Оборудование и электрооборудование в 

удовлетворительном состоянии, 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Прачечная  Расположена на 1 этаже. Оборудование и электрооборудование в 

удовлетворительном состоянии, 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Участки  2 участка Раздельные. Требуется замена игрового 

оборудования, теневых навесов. 

Огород,  сад, 

цветники. 

1 огород, множество 

цветников. 

Забор Зелёные насаждения по всему 

периметру участка ДОУ, состояние 

огорода, сада, цветников хорошее. 

Требуется оснащение для полива.  

Основные технические сведения об учреждении, 

характеристика материальной базы Филиала МАДОУ детский сад "Теремок" 

детский сад "Росинка" д. Озерное 

Объекты, подвергающиеся анализу. 

Состояние объектов на начало учебного года 

Характеристика оснащения объектов 

Здание ДОУ (год 

постройки, адрес, 

режим работы ДОУ, 

земельный участок) 

Филиал МАДОУ детский сад 

"Теремок" с. Красная 

Башкирия детский сад 

"Росинка" д. Озерное  

муниципального района 

Абзелиловский район 

Республики Башкортостан 

находится по адресу д. 

Озерное, ул. Центральная 3. 

Год постройки  - 1983. 

Проектная мощность – 2 

группы, 30 детей. Посещает 41 

ребенок в возрасте от 1 до 7 

лет. 

Деятельность учреждения 

временно приостановлена. 

Здание 1-этажное; общая площадь 201,9 

кв.м.; отопление автономное; 

централизованные водопровод  и 

канализация; земельный участок 3359 

кв.м.; ограждение в удовлетворительном 

состоянии;  наличие бака для мусора; 

состояние крыши удовлетворительное. 

Требуется капитальный ремонт здания. 

 

Групповые комнаты 2 групповых помещения с 

отдельными туалетами, 1 

раздевальная комната, 1 

столовая 

Требуется оснащение групп детской 

мебелью, игровым материалом. 
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Кабинет заведующего 

ДОУ 

1 кабинет. Оснащен 

оргтехникой. 

Требуется замена мебели, оргтехники. 

Пищеблок  Расположен на 1 этаже.   Оборудование и электрооборудование в 

неудовлетворительном состоянии, не 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Прачечная  Расположена на 1 этаже. Оборудование и электрооборудование в 

неудовлетворительном состоянии, не 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Участки  2 участка Раздельные. Оснащены игровым 

оборудованием частично.  Требуется  

замена игрового оборудования. 

Огород,  сад, 

цветники, 

экологическая тропа 

для проведения 

исследовательской 

деятельности. 

Огород, цветники Зелёные насаждения по всему периметру 

участка ДОУ, состояние огорода, сада, 

цветников хорошее. Требуется оснащение 

для полива. 

Основные технические сведения об учреждении, 

характеристика материальной базы Филиала МАДОУ детский сад "Теремок" 

детский сад "Айгуль" д. Самарского отделения совхоза 

Объекты, подвергающиеся анализу. 

Состояние объектов на начало учебного года 

Характеристика оснащения объектов 

Здание ДОУ (год 

постройки, адрес, 

режим работы ДОУ, 

земельный участок) 

Филиал МАДОУ детский сад 

"Теремок "детский сад "Айгуль" 

д. Самарского отделения 

совхоза муниципального района 

Абзелиловский район 

Республики Башкортостан 

находится по адресу д. 

Самарского отделения совхоза 

ул. Механизаторов 19. 

Год постройки  - 2003. 

Проектная мощность 

учреждения – 2 группы, 35 

детей.  Посещает 33 

воспитанника в возрасте от 1 до 

7 лет. 

МАДОУ работает в 10,5 

часовом режиме (с 8.00. до 

18.30.) по пятидневной неделе. 

Здание 2-этажное; общая площадь 947,9 

кв.м.; отопление, водопровод, канализация 

централизованные; земельный участок 

3288 кв.м.; ограждение в 

удовлетворительном состоянии;  наличие 

бака для мусора; крыша в 

удовлетворительном состоянии. 

Требуется замена окон, входных дверей. 

Требуется замена ограждения территории. 

Требуется устранение нарушений 

обязательных требований пожарной 

безопасности (Предписание об устранении 

нарушений обязательных требований 

пожарной безопасности № 97/3 от 

28.10.2021 года). 

 

Групповые комнаты 2  групповых помещения с 

отдельными раздевальными, 

туалетами, спальнями. 

Требуется оснащение групп детской 

мебелью, игровым материалом. 

Методический 

кабинет 

1 методический кабинет Требуется оснащение методическими 

материалами. 

Кабинет 

музыкального 

руководителя 

1 кабинет Требуется оснащение материалами по 

музыкальному воспитанию детей 

дошкольного возраста 

Музыкальный зал 1 музыкальный зал Требуется оснащение материалами по 

музыкальному воспитанию детей 
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дошкольного возраста 

Физкультурный зал 1 физкультурный зал Требуется оснащение материалами по 

физическому  воспитанию детей 

дошкольного возраста 

Музей башкирской 

культуры 

1 музей башкирской культуры Требуется оснащение дидактическими и 

наглядными материалами и пособиями 

 

Зимний сад 1 зимний сад Требуется оснащение материалами и 

пособиями для экспериментирования 

детей дошкольного возраста 

Кабинет 

заведующего ДОУ 

1 кабинет. Оснащен 

оргтехникой. 

Требуется замена мебели, оргтехники. 

Кабинет завхоза 1 кабинет Состояние удовлетворительное. 

Пищеблок  Расположен на 1 этаже.  Оборудование и электрооборудование в 

удовлетворительном состоянии, 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Прачечная  Расположена на 1 этаже. Оборудование и электрооборудование в 

удовлетворительном состоянии, 

соответствует нормам и требованиям 

СанПин. 

Участки  2 участка Раздельные. Оснащены игровым 

оборудованием частично.   

Огород,  сад, 

цветники. 

1 огород, множество цветников. Зелёные насаждения по всему периметру 

участка ДОУ, состояние огорода, сада, 

цветников хорошее. Требуется оснащение 

для полива. 

Выводы: Состояние материально-технической базы ДОУ соответствует 

педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным 

нормам. Все базисные компоненты развивающей предметной среды детства 

включают оптимальные условия для полноценного физического, художественно - 

эстетического,  познавательного, речевого и социального - коммуникативного 

развития детей. Информационное и учебно-методическое обеспечение  учреждений 

позволяют в полном объеме осуществлять деятельность по реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми 

дошкольного возраста. Требуется капитальный ремонт в детском саду "Росинка" д. 

Озерное. Требуется замена оргтехники, старой детской мебели и дальнейшее 

оснащение предметно-развивающей среды  в группах; оснащение двух игровых 

участков беседками; оснащение учебно-методическими пособиями для 

музыкального руководителя и педагога - логопеда. Требуется подключение 

высокоскоростного интернета. В 2022 году необходимо продолжить модернизацию 

цифрового обучающего оборудования и программного обеспечения, определить 

источники финансирования закупки. 
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VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 Система качества дошкольного образования в  МАДОУ детский сад "Теремок" с. 

Красная Башкирия и его филиалах  рассматривается как система контроля внутри ДОУ, 

которая включает в себя интегративные качества: 

 качество методической работы; 

 качество воспитательно-образовательного процесса; 

 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 

 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

 С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности 

применяется педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную 

информацию, необходимую для принятия управленческих решений. В ДОУ утверждено 

положение о внутренней системе оценки качества образования. Мониторинг Качества 

Дошкольного Образования  с сентября по ноябрь  2021 года показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом некоторых 

организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий. 

 Было проведено НОКО среди законных представителей, охвачено  более 

60% родителей. Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) 

об оценке применения ДОУ дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном 

уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном 

режиме. При этом родители считают, что у детей периодически наблюдалось снижение 

интереса мотивации к занятиям в дистанционном режиме, что связывают с качеством 

связи и форматом проведения занятий, в том числе и посредством гаджетов. 

 Вывод: в  МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия саду 

выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности 

воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития 

дошкольника и функционирования учреждения в целом. 
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IX. Оценка условий для организации питания 

 В МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия и его филиалах 

организовано 4 - разовое питание. Для организации питания были заключены договора с 

поставщиками на поставку продуктов. Все продукты сопровождаются сертификатами 

качества. Воспитанники имеют возможность получать горячую, свежеприготовленную 

диетическую пищу. В ассортименте продуктов ежедневно присутствуют свежие овощи, 

молочные, мясные продукты, свежая выпечка, фрукты и соки. Пищеблок оснащён всем 

необходимым для приготовления пищи оборудованием и уборочным инвентарём. Блюда 

готовятся в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами. Имеется 

примерное 10-дневное меню, утвержденное заведующим ДОУ. Меню по дням недели 

разнообразное, разработано с учётом физиологических потребностей детей в 

калорийности и пищевых веществах. В меню представлены разнообразные блюда, 

имеются технологические карты. Проводится витаминизация третьих блюд. Бракеражная 

комиссия МАДОУ систематически осуществляет контроль за правильностью обработки 

продуктов, закладкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи. Информация о 

питании детей доводится до родителей, меню размещается на стенде в комнате для 

приёма детей.  

 Выводы: Питание соответствует физиологическим потребностям растущего 

организма, обогащено витаминами и микроэлементами. Объём блюд, время подачи 

соответствует возрасту детей. Ежемесячно проводится отчёт по выполнению норм и 

стоимости питания детей. Проводится С-витаминизация. Таким образом, детям 

обеспечено сбалансированное рациональное питание, соответствующее нормам 

СанПин.   
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X.Обеспечение безопасности участникам образовательного процесса 

 Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-

правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. В соответствии с 

требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками 

систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на 

работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу 

владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной 

безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

 С воспитанниками детского сада проводятся беседы по технике безопасности, игры 

по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного 

отношения к своему здоровью и жизни. 

 В уголке для родителей помещается информация о детских заболеваниях, мерах 

предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому дорожно-транспортному 

и бытовому травматизму.  

 Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью 

своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и 

сотрудников. 

 Созданы все условия для предупреждения травматизма.    Образовательные 

учреждения развиваются и работают в спокойной благоприятной обстановке. 

Чрезвычайных ситуаций  и иных непредвиденных обстоятельств, угрожающих жизни и 

здоровью воспитанников и педагогического коллектива  в учебном году не возникало.  

Созданы благоприятные условия  для нормальной работы всех сотрудников 

образовательного учреждения. Все инструкции по охране труда обновлены и дополнены в 

соответствии с нормативными требованиями. Административный персонал и 

ответственные лица прошли специальную подготовку по охране труда.  

 Органами  ГУ МЧС  России по Республике Башкортостан выявлены нарушения 

обязательных требований пожарной безопасности по МАДОУ детский сад "Теремок" с. 

Красная Башкирия (Предписание об устранении нарушений обязательных требований 

пожарной безопасности № 97/3 от 28.10.2021 года). 

 Выводы: В результате проведённых мероприятий в ДОУ не было случаев 

травматизма, дорожно-транспортных происшествий с участием воспитанников, 

проявления актов терроризма, случаев возгорания, пищевых отравлений. 

Безопасность образовательного процесса и пребывания детей в ДОУ обеспечивается 

путём: 

- создания безопасной окружающей среды (мебель закреплена; отсутствие 

ядовитых растений; соблюдение мер противопожарной безопасности); 

- соблюдение правил, норм и требований СанПин (учёт роста детей и 

маркировка мебели; маркировка предметов личной гигиены и пользования; 

правильное хранение опасных материалов, медикаментов; освещение); 

- проведение с сотрудниками инструктажей по охране жизни и здоровья детей, 

по технике безопасности, по пожарной безопасности;  

- установлена автоматическая система пожарной сигнализации, есть 

необходимые средства пожаротушения. были приобретены новые пожарные 

огнетушители. 
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XI. Взаимодействие с семьями воспитанников по реализации основной 

образовательной программы ДОУ 

 Коллективы ДОУ взаимодействие с родителями строят на принципе 

сотрудничества. При этом решаются приоритетные задачи: повышение педагогической 

культуры родителей; приобщение родителей к участию в жизни детского сада; изучение 

семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных 

воздействий на ребенка. 

 Для решения этих задач используются различные формы работы: групповые 

родительские собрания, консультации; проведение совместных мероприятий для детей и 

родителей; анкетирование; наглядная информация; показ занятий для родителей; 

выставки совместных работ; посещение открытых мероприятий и участие в них; 

заключение договоров с родителями вновь поступивших детей. 

Ответы родителей / законных представителей воспитанников ДОО 

1. При посещении детского сада обращались ли Вы к информации о его деятельности, 

размещенной на ИНФОРМАЦИОННЫХ СТЕНДАХ в помещениях детского сада (да/нет)? 

100%0% 
2. Пользовались ли Вы ОФИЦИАЛЬНЫМ САЙТОМ детского сада, чтобы получить 

информацию о его деятельности (да/нет)? 

100%0% 

4. Имеет ли ребенок, представителем которого Вы являетесь установленную группу 

ИНВАЛИДНОСТИ (да/нет)? 

3%97% 
6. Пользовались ли Вы какими-либо ДИСТАНЦИОННЫМИ СПОСОБАМИ 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ с работниками организации (телефон, электронная почта, 

электронный сервис (форма для подачи электронного обращения (жалобы, предложения), 

получение консультации по оказываемым услугам), раздел «Часто задаваемые вопросы», 

анкета для опроса граждан на сайте и прочие) (да/нет)? 

71%29% 
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Степень вовлеченности и степень удовлетворенности родителей / законных 

представителей воспитанников в образовательную деятельность ДОО по областям 

качества 

Область качества 

Степень вовлеченности в 

образовательную деятельность 

ДОО 

Степень удовлетворенности 

Средний 

балл 

Доля отвечающих, 

поставивших >=3 

баллов, % 

Средний 

балл 

Доля отвечающих, 

поставивших >=3 

баллов, % 

Образовательные 

ориентиры 

4.90 100.00 4.92 100.00 

Образовательная 

программа 

4.95 100.00 4.85 98.39 

Содержание 

образовательной 

деятельности 

4.94 98.39 4.87 96.77 

Образовательный 

процесс 

4.94 98.39 4.85 98.39 

Образовательные 

условия 

4.85 98.39 4.90 100.00 

Условия 

получения 

дошкольного 

образования 

лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья и 

инвалидами 

3.81 75.81 3.48 70.97 

Взаимодействие с 

родителями 

4.98 100.00 4.89 98.39 

Здоровье, 

безопасность и 

повседневный 

уход 

4.94 100.00 4.89 100.00 

Управление и 

развитие 

4.98 100.00 4.92 100.00 

 

 

 Выводы: По итогам анкетирования более 70 % родителей отметили, что 

предоставляемые дошкольным учреждением образовательные услуги их полостью 

удовлетворяют. 
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N п/п Показатели по МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная 

Башкирия 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

104 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 104 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0  

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0  

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 104 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5  часов) 104/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 / 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 /0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

7 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 9 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

7/77,7% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

7/77,7% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

2/22,3% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

2/22,3% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.8.1 Высшая 2/22,2% 

1.8.2 Первая 5/55,5% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 2/22,2% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1/11,1% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1/11,1% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1/11,1% 
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1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

9/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

9/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

9/1 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.

1 

Музыкального руководителя да 

1.15.

2 

Инструктора по физической культуре нет 

1.15.

3 

Учителя-логопеда да 

1.15.

4 

Логопеда да 

1.15.

5 

Учителя-дефектолога нет 

1.15.

6 

Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

5,5 кв. м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 
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N п/п Показатели по Филиалу МАДОУ детский сад "Теремок"  

детский сад "Малыш" с. Красная Башкирия 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

29 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 29 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0  

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0  

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 29 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 0 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5  часов) 29/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 / 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 /0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

10 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 4  

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

4/100% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

4/100% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

0 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.8.1 Высшая 1/25% 

1.8.2 Первая 3/75% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 1/25% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0/0% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1/25% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

0/0% 
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1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

4/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

4/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

7 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.

1 

Музыкального руководителя да 

1.15.

2 

Инструктора по физической культуре нет 

1.15.

3 

Учителя-логопеда нет 

1.15.

4 

Логопеда нет 

1.15.

5 

Учителя-дефектолога нет 

1.15.

6 

Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

7,5 кв. м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 
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N п/п Показатели по Филиалу МАДОУ детский сад "Теремок" 

 детский сад "Росинка" д. Озерное 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

41 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 41 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0  

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0  

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 7 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 34 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5  часов) 41/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 / 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 /0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

9 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 4  

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

1/25% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

1/25% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

3/75% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

3/75% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.8.1 Высшая 0/0% 

1.8.2 Первая 3/75% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 1/25% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2/50% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1/25% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

2/50% 
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1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

4/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

4/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

10 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.

1 

Музыкального руководителя да 

1.15.

2 

Инструктора по физической культуре нет 

1.15.

3 

Учителя-логопеда нет 

1.15.

4 

Логопеда нет 

1.15.

5 

Учителя-дефектолога нет 

1.15.

6 

Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

4,3 кв. м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 
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N п/п Показатели по Филиалу МАДОУ детский сад "Теремок"  

детский сад "Айгуль" с. Красная Башкирия 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

33 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 33 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0  

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0  

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 7 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 26 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5  часов) 33/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 / 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 /0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

9 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 3  

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

0/0% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

0/0% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

3/100% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

3/100% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.8.1 Высшая 0/0% 

1.8.2 Первая 3/100% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0/0% 

1.9.2 Свыше 30 лет 3/100% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0/0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1/33% 
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1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

3/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

3/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

11 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.

1 

Музыкального руководителя нет 

1.15.

2 

Инструктора по физической культуре нет 

1.15.

3 

Учителя-логопеда нет 

1.15.

4 

Логопеда нет 

1.15.

5 

Учителя-дефектолога нет 

1.15.

6 

Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

20,6 кв. м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

 

Выводы 

 В  отчете по самообследованию отражены результаты деятельности детского сада  

в 2020 – 2021 учебном году по основным направлениям. Все показатели образовательной 

деятельности выполнены на оптимальном уровне.  

 1) Организация учебного процесса в МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная 

Башкирия и его филиалах осуществляется в соответствии с с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", ФГОС дошкольного 

образования. С 01.01.2021 ДОУ функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования 
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к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания", с Уставом учреждения (зарегистрирован 16.03.2017 г. Межрайонной 

инспекцией Федеральной налоговой службы № 39 по Республике Башкортостан), с 

Лицензией на осуществление образовательной деятельности (серия 02Л01 № 0000049 

регистрационный № 1441, дата выдачи  28 сентября  2012 года, срок действия – 

бессрочно, выдана Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики 

Башкортостан). 

2) В ДОУ разработаны все необходимые локальные акты, регламентирующие 

организацию учебного процесса. 

3) Режим работы учреждений, в том числе организация учебного процесса, 

распределение образовательной недельной нагрузки, соответствуют санитарно-

эпидемиологическим требованиям к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях. 

4) Максимальные образовательные недельная и дневная нагрузки не превышают 

допустимого значения. 

5)  Результаты деятельности МАДОУ детский сад  "Теремок" с. Красная Башкирия и 

его филиалов за 2020 - 2021 учебный год показали, что основные задачи выполнены или 

выполнены частично. Достижением  деятельности педагогического коллектива стало 

повышение методической активности педагогов, их участие на республиканских и 

районных семинарах; также педагоги награждены благодарственными письмами за 

наставничество по итогам участия воспитанников во всероссийских, республиканских и 

районных конкурсах и олимпиадах. 

 6) Образовательная программа разработана в соответствии с Федеральным 

государственным  образовательным стандартом дошкольного образования  (Приказ 

Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155), примерной 

образовательной программы ДО, парциальными  программами, внедряется региональный 

компонент. С 2021 года реализуется рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы. 

       7) Развивающая среда групп соответствует  санитарно-гигиеническим нормам и 

педагогическим требованиям и обеспечивает: 

- физкультурно-оздоровительную работу с детьми; 

- художественно-эстетическое развитие; 

- социально-коммуникативное развитие; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие. 

 8) Содержание образования реализуется через виды деятельности ребенка в ходе 

режимных моментов и в организованной образовательной деятельности. Особое значение 

придается игре как основной форме работы с детьми дошкольного возраста. 

 9) Педагоги используют и апробируют в своей работе различные педагогические 

технологии и методики (ИКТ, здоровьесберегающие технологии, развивающие методики), 

повышают квалификацию и педагогическое мастерство, вырабатывают компетенции 

согласно Профстандарту педагога. 

 10) Система сотрудничества учреждения и родителей основана на: 

- организации повышения педагогической компетенции родителей в вопросах воспитания 

детей дошкольного возраста; 

- оказании педагогической помощи и поддержки родителям через разнообразные формы и 

методы взаимодействия; 

- организации эмоциональной поддержки родителям, обмена опытом в воспитании детей. 
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Приоритетные задачи на 2021 - 2022 учебный год 

 Формировать профессиональную компетентность педагогов в области 

освоения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного 

образования. 

 Обеспечить деятельность ДОУ в режиме инновационного развития с учетом 

ФГОС, с использованием современных педагогических технологий. 

 Создать оптимальные условия для сохранения и укрепления здоровья,  

развития личностных качеств детей дошкольного возраста, способствующие успешной 

социализации в современном обществе.  

 Совершенствовать развивающую предметно-пространственную и материально-

техническую среду ДОУ согласно требованиям ФГОС ДО. 

 Продолжать работу по конструктивному сотрудничеству и взаимодействию с 

семьями воспитанников. Содействовать активизации роли родителей в образовании и 

воспитании детей в условиях перехода на ФГОС. 

 Разработать Программу развития МАДОУ детский сад «Теремок» с. Красная 

Башкирия. 

 Провести капитальный ремонт в детском саду "Росинка" д. Озерное. 

 Устранить нарушения обязательных требований пожарной безопасности во 

всех учреждениях МАДОУ детский сад "Теремок" с. Красная Башкирия (Предписание об 

устранении нарушений обязательных требований пожарной безопасности № 97/3 от 

28.10.2021 года). 

 

  


	Ответы родителей / законных представителей воспитанников ДОО

